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Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo y Energia Fochai<aia0en

PLCO02A

DAYCO Argentina S.A., como fabricante y comercializador de correas para el mercado
automotor, establece como puntos fundamentales lo siguiente:

Satisfaccién del personal Respeto del ambiente Cuidado Energético

Satisfaccion del personal

La empresa se compromete a:

Brindar condiciones de trabajo seguras y saludables segun proposito, tamario, contexto y naturaleza para
prevenir lesiones y deterioro en la salud de todos los trabajadores.

La consulta y participacién de los trabajadores y sus representantes en los procesos de mejora mediante la
motivacion, capacitacion, experiencia, comunicacién y evaluacion.

Eliminar los peligros y reducir los riesgos en todos sus puestos de trabajo, para asl proporcionarle tanto a
sus empleados, personal contratado y personal externo un trabajo seguro, previniendo lesiones y
enfermedades relacionadas con el mismo.

Cumplir con los requisitos legales aplicables y con los requisitos que la organizacién suscriba relacionados
con los peligros de seguridad y salud ocupacional.

Mantener actualizados los objetivos de la SST.

La mejora continua de la gestion y desempefio en seguridad y salud ocupacional.

Respeto del ambiente

La empresa se compromete a:

Mejorar continuamente el sistema de gestion ambiental para lograr un mejor desempefio ambiental.
Gestionar los impactos ambientales de sus actividades, productos y servicios, teniendo en cuenta el
contexto interno y externo en el que se desarrolla.

Cumplir con los requisitos legales aplicables y con los requisitos que la organizacion suscriba relacionados
con sus aspectos ambientales.

Mantener actualizados los objetivos ambientales.

Proteger al medio ambiente, previniendo la contaminacién en general y, en particular, en lo referente a los
residuos so6lidos y los efluentes liquidos.

Cuidado Energético
La empresa se compromete a:

Mejorar continuamente el sistema de gesti6n energético buscando lograr el mejor desemperio energético.
Mantener disponible informacion y recursos para mejorar el desempefio energético y cumplir los objetivos.
Cumplir con los requisitos legales aplicables y con los requisitos que la organizacion suscriba en materia de
energia

Apoyar el disefio de productos, servicios y procesos y la adquisicién de productos y servicios de eficiencia
energética para mejorar el desempefio energético. .

Mantener actualizado la planificacién energética.
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